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3. Функции (обязанности) руководителя, оказывающего дополнительные 

образовательные услуги (Руководитель) 

 

3.1.  Руководитель разрабатывает дополнительную программу. 

3.2.  Руководитель должен: 

-  обладать творческими способностями, увлечениями в данной области; 

- вариативно использовать образовательный материал, позволяющий развивать 

творческий потенциал дошкольников с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников; 

- сотрудничать с семьей воспитанников в вопросах воспитания и обучения 

воспитанников. 

4.  Права участников  

4.1. Отношения воспитанников и руководителя строятся на основе сотрудничества, 

уважения к личности воспитанника и предоставления ему свободы развития с учетом 

индивидуальных особенностей. 

4.2.  Воспитанник имеет право: 

-  на уважительное отношение к результатам своего творчества; 

-  заботу о здоровье и эмоциональном благополучии. 

4.3.  Руководитель кружка имеет право: 

- планировать организацию дополнительных образовательных услуг, используя 

парциальные программы, утвержденные Министерством образования и науки 

Российской Федерации; 

- на разработку авторской программы с учетом возрастных особенностей воспитанников. 

 

5.  Ответственность руководителя  

5.1.  Руководитель несет персональную ответственность: 

-  за жизнь и здоровье воспитанников; 

- выполнение программы дополнительного образования; 

- качественную подготовку и проведение дополнительной образовательной деятельности 

с воспитанниками; 

- за добросовестное ведение документации и предоставление отчетов. 
 

 

 


